DELTAM

PISMO PREPORUKE

Delta M sa Management Centre Belgrade (MCB) uspesno saraduje ve¢ dve godine. U
tom periodu viSe od stotinu zaposlenih u nasoj kompaniji je u saradnji sa MCB-om
radilo na unapredenju svojih znanja u oblasti finansija, biznis planiranja i strateSkog
planiranja. U skladu sa politikom kompanije, treninzi su obavljani in house.

Stav Centra za razvoj ljudskih resursa Delta M je da su ovi treninzi bili izuzetno
korisni i da su se pozitivno odrazili na unapredenje performansi nasih ljudi. Sudeci po
feedback-u koji imamo od zaposlenih, na osnovu anketa gde se proseéna ocena
predavata MCB kretala od 4.5 do 4.8 (od maksimalnih 5) ovo misljenje i oni dele.

Centar za razvoj ljudskih resursa Delta M
— Direktor
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